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АННОТАЦИЯ КУРСА программы профессиональной переподготовки
  	
  	  «Осуществление контроля и управления закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

Квалификация: Специалист в сфере закупок.

Актуальность программы по теме «Осуществление контроля и управления закупок для обеспечения государственных и муниципальных нужд», заключается в том, что в условиях сегодняшней экономической ситуации назрела необходимость профессионального подхода к закупочной деятельности, построенной на единых принципах прозрачности, открытости информации.  Данные принципы позволяют проводить конкурентные результативные закупки для обеспечения государственных	
и муниципальных нужд и повышать эффективность системы закупок в целом.	
     Кроме того, актуальна необходимость сокращения коррупционных рисков,	
повышения эффективности государственного (муниципального) контроля, развития института общественного контроля, внедрения мониторинга и аудита в сфере закупок.

Цели программы:
	
• Получение профессиональных навыков, необходимых для выполнения профессиональной деятельности по осуществлению управлению закупками для обеспечения государственных муниципальных нужд;	
• Приобретение новой квалификации: Специалист в сфере закупок.  	

Целевая аудитория:

Специалисты по государственным и муниципальным закупкам, юристы, бухгалтеры и другие специалисты, в том числе образовательных организаций, чья деятельность напрямую связана с государственными и муниципальными закупками.

Ожидаемые результаты освоения программы
	
   По окончании программы слушатель будет знать:	
• Основные понятия и принципы работы контрактной службы в сфере закупок товаров, работ и услуг;	  	
• Основные нормативные документы и законодательные акты, регулирующие работу контрактной службы в муниципальных и	 государственных организациях;
• Порядок взаимодействия федеральных органов при проведении государственного и муниципального заказа	
  	
  
Слушатели будут уметь:	
  	
  • Разрабатывать план‐график закупок и осуществлять подготовку его изменений;	
  • Размещать в ЕИС план закупок и вносить в него изменения;	
  • Осуществлять подготовку и размещение в ЕИС извещений;	
  • Составлять конкурсную и аукционную документацию;	
  • Корректно составлять и подавать жалобу в случае неправильной процедуры проведения закупки;	
  • Обосновывать начальную (максимальную) цену контракта;	
  • Подготавливать государственный (муниципальный) контракт, договор бюджетного учреждения.

Учебный план
 
	№
	Модуль, курс, раздел
	Объем часов
	Форма контроля

	1.
	Нормативно-правовое обеспечение деятельности контрактной службы в сфере закупок
	144
	Зачет

	1.1.
	ФЗ № 44 «О контрактной системе в сфере закупок товаров работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	48
	Тест

	1.2.
	Обзор нормативно-правовых документов, регулирующие аспекты государственного и муниципального заказа в РФ
	48
	Тест

	1.3.
	Особенности применения Закона о Контрактной службе бюджетными учреждениями
	48
	Тест

	2
	Контрактная служба и контрактный управляющий
	152
	Экзамен

	2.1.
	Контрактная служба в системе управления организацией
	50
	Тест

	2.2.
	Создание эффективной управленческой команды
	50
	Практ. задание

	2.3.
	Организация работы контрактной службы
	52
	Тест

	3
	Управление закупками в организации
	224
	Экзамен

	3.1.
	Общие правила организации и проведения закупки для государственных и муниципальных нужд. Планирование закупок.
	52
	Тест

	3.2.
	Подготовка государственного или муниципального заказа. Организация процедуры закупки. Ценообразование
	64
	Практ. задание

	3.3.
	Особенности и правила осуществления закупок у единственного поставщика.
	54
	Практ. задание

	
	Исполнение контракта. Контроль, мониторинг и аудит закупок
	54
	Тест

	4.
	Итоговая аттестация
	
	Итоговый экзамен



 Формат и технология реализации программы	

   Программа реализуется в очно‐заочном формате с применением дистанционных технологий обучения, что позволяет значительно сократить издержки и оптимизировать интенсивность обучения для каждого слушателя индивидуально. Трудоемкость учебного курса составляет 520 часов.	
  Учебный курс состоит из трех модулей, каждый из которых предполагает отдельную форму контроля усвоения знаний и умений.	
 Итоговая аттестация по программе осуществляется в форме письменного итогового
экзамена, содержащего вопросы и задания по законодательному регулированию контрактной	 службы, организации и проведении процедур в сфере закупок направлениям, порядку организации и проведении закупочных процедур, организации работы контрактной службы государственных и муниципальных организаций. 	
   После завершения обучения и успешной сдачи итогового экзамена слушатели получают диплом о профессиональной переподготовке установленного образца.	
Диплом подтверждает соответствие специалиста требованиям профессионального стандарта, сама программа курса основана на положениях профессиональных стандартов.
  Полученные знания и навыки позволяют обеспечить эффективность и законность закупочного процесса в организации.	

Документы для поступления:

[bookmark: _GoBack]• Диплом о высшем образовании с вкладышем	
• Заявление на поступление	  	
• Документ, удостоверяющий личность (паспорт)	
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